a® B

Edukacja i kultura

Leonardo da Vinci

NEWSLETTER NO. 4

Leonardo da Vinci Programme
Projekt:
Zawodowe kursy jezykowe
dla pielegniarek i pielegniarzy
Professional Nurse
Developing an English, German, Italian and Spanish
Language Course for NURSES

PRO-NURSE

Spis tresci:

1. Wstep

2.0pis projektu

3.Partnerstwo

4.Co zawiera pakiet z kursami?

5. Konferencja koncowa £édz 28.01.2009

6.Jak skorzystac z oferty kursow?

Leonardo da Vinci Project Professional Nurse - Developing an English, German, Italian and Spanish Language Course for NURSES 1
Agrement No 2006 —6646-BKKK-LdV-PT06/LA/01/24/023




1. Wstep

Projekt Professional Nurse zakonczyt sie dnia 31.01.2009 roku. Po etapie
testowania kursy elearningowe zostaty poprawione zgodnie z uwagami uczestnikéw
kursow pilotazowych i obecnie ich koncowa wersja jest dostepna na ptytach cd oraz
na platformie internetowej. W ostatnim rozdziale znajduje sie informacja jak mozna
korzystac z kurséw w poszczegolnych krajach partnerstwa.

28 stycznia 2009 odbyta sie w todzi konferencja podsumowujgca realizacje projektu i
prezentujaca osiggniete rezultaty. W konferencji wziety udziat pielegniarki i
pielegniarze, studenci pielegniarstwa, przedstawiciele stowarzyszen i zwigzkow
zawodowych srodowiska pielegniarskiego oraz przedstawiciele firm posredniczgcych
w zatrudnianiu pracownikéw za granicg. Partnerzy projektu zaprezentowali sytuacje
na rynku pracy w ich krajach, co stworzyto okazje do wymiany opinii i doswiadczen w
zakresie warunkow pracy pielegniarek i pielegniarzy w réznych krajach Europy.

Po konferencji odbyta sie debata telewizyjna organizowana przez edukacyjny kanat
telewizji satelitarnej TV Patio. Dyskusja dotyczyta mobilnosci tej grupy zawodowej,
nauczania jezykow oraz wykorzystywania elearningu w ksztatceniu pielegniarek.
Debata zostata wyemitowana w TV Patio 3 lutego 2009 roku.

Jej zapis oraz inne materiaty video o projekcie sg dostepne na
http://www.megavideo.com/?v=XZ2E6D3P
http://www.megavideo.com/?v=KS5Y7NSF
http://www.megavideo.com/?v=LYH7WOIH

Koncowe seminaria prezentujgce rezultaty projektu odbyty sie réwniez w pozostatych
krajach partnerskich. Zapraszamy do odwiedzenia strony internetowej
www.pronurse.eu gdzie obok aktualnych informacjach o systemach zdrowia w
poszczegolnych krajach zostaty umieszczone przyktadowe fragmenty kursow.

2. Opis projektu

Gtownym celem projektu ,PROFESSIONAL NURSE - Developing an English,
German, ltalian and Spanish Language Course for NURSES” jest stworzenie
czterech kursow jezykowych (angielskiego, niemieckiego hiszpanskiego i
witoskiego) dla pielegniarek dostepnych na ptytach CD Wartym podkreslenia jest
fakt, iz materiat dydaktyczny uwzgledniat bedzie szczegdlne potrzeby grupy
docelowej. Kurs umozliwia poznanie jezyka na poziomie podstawowym (A1, A2)
poprzez zastosowanie metody samodzielnego uczenia sie, swoim zakresem obejmie
wazne zagadnienia praktyczne zwigzane z pracg pielegniarki.

Materiat tematyczno-leksykalny w poszczegolnych modutach bedzie wprowadzany
za pomocg krotkich uje¢ wideo, zdje¢ i prezentacji wizualnych, ktore utatwig proces
uczenia sie. Ponadto stownictwo zostanie przedstawione w konkretnej sytuacji, co
pozwoli studentowi na bezposrednie skojarzenie wykonywanej czynnosci z jej nazwg
w danym jezyku.

Waznym elementem projektu jest jego strona internetowa www.pronurse.eu . Sg
na niej umieszczone opisy systemoéw opieki zdrowotnej krajéw partnerskich
utatwiajgce przystosowanie sie pielegniarek/pielegniarzy do nowego s$rodowiska
pracy.

Projekt trwat od 01.11.2006 do 31.01.2009 roku.
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3. Partnerstwo

Koordynator projektu:

Wyzsza Szkota Humanistyczno-Ekonomiczna w todzi www.wshe.lodz.pl

Partnerzy:

Instytut Postepowania Twoérczego (IPT; Polska) www.ipt.pl

Poradnia Zdrowia RENOMA (Polska) www.renoma.pl

Europaisches Bildungswerk fiur Beruf und Gesellschaft gGmbH (Niemcy)
www.ebg.de

Napier University Edinburgh (UK) www.napier.ac.uk

COOSS Marche Onlus (WLOCHY) www.cooss.marche.it

Formacién y Asesores en Seleccion y Empleo S.L (HISZPANIA)
www.fase.net

Hafelekar Unternehmensberatung Schober GmbH, (AUSTRIA)
www.hafelaker.at

TEMPO TRAINING & CONSULTING (Czechy) www.tempo.cz

Curopdisches Bildungswe rk fiz

lerut und Gesallschatt -_'|i_";|'|'-||-|

CO0SS
marche

COOPERATIVA SOCIALE

# INSTYTUT
POSTEPOWANIA
TWORCZEGO

NAPIER UNIVERSITY
HAFELEKAR S R
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4. Co zawiera pakiet jezykowy?

Na ptycie CD uzytkownik znajdzie cztery kursy jezykowe:
o angielski

o niemiecki
o wioski

o hiszpanski

Uktad kazdego z kursow:
o Wstep.
Autorzy kursu.
Szes¢ modutdéw kursow kazdy zakonczony pracg domowa.
Sprawdzian po kazdych dwéch modutach.
Gramatyka
Stownik zwrotow uzytych w kursie.
Przewodnik ucznia w jezykach partnerow projektu.
Przewodnik nauczyciela.

OO0 0oo0oa0o
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G - \_) |ﬂ @ _ﬂ /.J ;\L( {‘3 =1 Adres |@ E:\pronurse\PRO_MURSE \content ENGLISH contentireloadcontentpreview, hitm V| Przejdz &

PROFESSIONAL NURSE - English -
Intro

m PROFESSIOMNAL NURSE - English
--[] Authars of the course
= |:| Unit One - The Basis of Anastomy
[ Head
-] Limbs
-] Trunk and skeletal system
D Respiratory and circulstory systems
- D Digestive system
- D Reproductive and urinary systems
-] Homewsark
[—]|:| Unit Tvwo - Medical Terminology (linesses and Symptoms)
- D line=ses connected with circulatory and respiratary systems

'*II

-,

PRO-NURSE

The course has been developed within the project

PROFESSIONAL NURSE — Developing an English, German,

Italian and Spanish Language Course for NURSES

(Leonardo da Vinci Programme, Agreement No 2006 —6646-BKKK-Ld\-
PTOB/LA01/24/023)

- D lineszes connected with digestive system
[ Iniuries and skin diseases The English course focuses mainly on the practical aspects connected

[ Mnesses connected with reproductive and urinary systems with nurses’ vocational activities. It is divided into six thematic units

] Homewark & accompanied by a grammar and glossary component. This A1/A2 level

[ Revision Units One-Two language package introduces material via a modern interactive

[ Unit Three - Medical Equipment e-learning format.

- D Diagnostics - the nurse's activities

[ Instruments and specislist equipment Enjoy the course!
[ Medical procadures

e D Murse's station equipment

- [] Homewark

|:—:||:| Unit Four - Care of Hospitalized Patient
[J Personal Care

e D Bed linen and night clothes

- D Preventing pressure sores

-] Helping with mesls
D Entertaining patients
[ Homewark
|:| Revision Lnits Three-Four
= |:| Unit Five - Communication in a Therapeutic Team
aa D Conversations between nurses
- D Conwversations between nurse and charge nurse

o D Conversations between nurse and doctor
D Conversations between nurses, care assistants and porters
[ Homewark

|'_—‘||:| Urit Six - Communication with & Patient
Y, o4 bt
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5. Konferencja koncowa. £6dz, 28.01.2009

Program konferenciji, ktéra odbyta sie w £odzi 28.01.2009 roku:

Godzina Tresé wystapienia Prelegenci
9.00-9.10 Przywitanie i wprowadzenie Marcin Podogrocki (WSHE),
9.10-9.25 | Nauka on - line. Studia na kierunku | Matgorzata Wojciechowska
pielegniarstwo wspomagane (WSHE)
internetem
9.25-940 | Wspotpraca srodowiska Agata Wojcierowska (Renoma),
pielegniarskiego przy tworzeniu
kursow
9.40 —9.50 | Tre$c¢ kursow w zarysie. Aneta Burska (WSHE)
9.50 — 10.30 | Prezentacja czterech kurséw Katarzyna Blachowska (IPT),
jezykowych. Sebastian Koslinski (IPT),
- angielski Sebastian Ostalak (IPT),
- niemiecki Mirostawa Magajewska (IPT),
- wioski Monika tomnicka (IPT)
- hiszpanski
10.30 — Przerwa na kawe
11.00
11.00 — Prezentacje partnerow projektu na | Steffi Karbe EBG (Niemcy),
11.40 temat: Francesca Scocchera COOS
Marche (Wtochy), Gabriela
- sytuacji zawodowej w sektorze Vlackova Tempo (Czechy),
ochrony zdrowia Andy Gibbs (UK) Marcin
- korzystania z kurséw jezykowych | Podogrocki WSHE (Polska),
w ich krajach
11.40 - Dyskusja
12.00
12.00 — Przerwa
12.45
13.00 - Debata na temat: Partnerzy projektu, eksperci,
14.30 zaproszeni goscie

- znaczenie jezykdw obcych w
pracy pielegniarki/pielegniarza

- nowoczesne metody uczenia sie
(e-learning)

- mobilnos¢ tej grupy zawodowej
- warunki pracy
pielegniarki/pielegniarza w kraju i
zagranica.
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Wybrane wystapienia:

Nauka on - line. Studia na kierunku pielegniarstwo wspomagane Internetem,
dr n. med. Malgorzata Wojciechowska, Zakitad Pielegniarstwa Klinicznego
WSHE w todzi

Zatozenia e-learningu w PUW-ie
Samoksztatcenie kierowane, wykorzystujgce technologie informatyczne —
multimedialne, cyfrowe materiaty dydaktyczne, internetowg komunikacje,
nauczanie poprzez kurs on-line na platformie zdalnego nauczania:

- W grupie — wspotpraca studentow
na platformie

- pod opieka nauczyciela —
moderuje, pomaga, ocenia

- aktywne formy — szereg zadan
indywidualnych i grupowych, projekty,
moderowane dyskusje

multimedialne, cyfrowe materiaty
dydaktyczne (Internet, CD): tres¢
kursu + elementy utatwiajgce uczenie
sie - wyjasniajace, ilustrujace, do
samodzielnych ¢wiczen

Studia na kierunku pielegniarstwo wspomagane Internetem

— 4 kierunki | stopnia (w tym Pielegniarstwo),

— 3 kierunki Il stopnia

— 5500+ zrekrutowanych studentéw (czynnych na Pielegniarstwie — 104)
— 512 absolwentoéw (175 Pielegniarstwo)

- 300+ kursow

- 500+ przeszkolonych nauczycieli w tym 200+ stale wspodtpracujgcych

Polski Uniwersytet Wirtualny

Studenci, zanim rozpoczng nauke na | semestrze studiow, biorg udziat w
dwutygodniowym szkoleniu, przygotowujacym ich do roli e-studenta. Studenci -
oprocz ¢wiczenia sprawnosci w postugiwaniu sie narzedziami dostepnymi na
platformie zdalnego nauczania - poznajq takze zasady pracy obowigzujace w trakcie
zajec¢ zdalnych.

Zalety studiowania w ramach projektu Polskiego Uniwersytetu Wirtualnego:

- mozliwos¢ potgczenia nauki z pracg i innymi obowigzkami,

- nabywanie i doskonalenie umiejetnosci praktycznych, mozliwos¢ praktycznego
zweryfikowania zdobywanej wiedzy: nauka poprzez realizacje projektow,

- nauka oparta o nowoczesne, multimedialne materiaty dydaktyczne (dostepne w
sieci i na CD), przygotowane przez specjalistéw i metodykow,

- zdobywanie biegtosci w postugiwaniu sie nowoczesnymi technologiami, ksztatcenie
umiejetnosci pracy w grupie, samodzielnosci dziatania, a zatem cech tak bardzo
cenionych we wspotczesnym miejscu pracy.

/...i ujrzat Pan prace nasza

| byt zadowolony,

A potem zapytawszy o zarobki nasze-
-usiadt i rozptakat sie .../
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Professional Nurse in Italy Author: Francesca Scocchera. COOSS Marche
Onlus

In Italy there are about 340,000 professional nurses (source 2005). According to
2 : recent surveys realized by [IPASVI
(national federation representing nurses
in Italy) and confirmed by OECD
(Organisation for Economic Cooperation
and Development), in Italy at least
60,000 nurses are needed and still
missing, representing about 15% of
place of work.
In fact, the lack of Nurses is a crucial
issue for the National Health System;
lack of Nurses means extra work for
Nurses in ward and risk of less quality of
service provided.

Up to now, such an ‘emergency’ has been faced with immigrants nurses. In recent
years, the number of immigrant nurses has triplicate: official data base declare that
they are about 7,000 whilst other sources declare that totally, immigrants working as
nurses in Italy are a little bit less than 20,000. The uncertain of these figures confirm
the confusion on such issue. Generally foreign nurses are mainly women, aged
amongst 25 and 35 years old, coming from Tunisia, Morocco, Poland, Romania,
Bulgaria as well as Peru and Equador; and they have a very good level of knowledge
of the Italian language.

As concerning the opportunities of exploitation of the PRO NURSE language
courses in ltaly, the scenario seems to be very optimistic. Due to the fact that the
knowledge of the Italian language is a fundamental condition, for a foreign nurse, to
be able to work as a nurse in any Italian health care job, the PRO NURSE language
courses represents useful instruments of self learning and skills improvement.

As a confirmation of that, during the initial dissemination of the project and especially
through first contacts established in order to conduct the Needs Analysis, COOSS
Marche were in contact with many nurses organizations and associations, as well as
hospital and health care facilities. And we are now receiving many requests from
those contacts, asking for copies of PRO NURSE lItalian language course, in order to
distribute it to their immigrants workers.

Further education, learning and training of nurses in Czech Republic, Ing.
Gabriela VI€kova, Tempo.

Language education for nurses

Language education is realized already at medical schools — particularly English,
German, sometimes also French, Spanish, Russian. Language education programs
for nurses are offered not very often, especially German and English courses.

Main ways of long life learning of nurses:
- Specialized training

- Qualification courses

- Certified courses
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Other forms of long life learning:
Innovative courses; professional
trainee-ships in accredited facilities;
participation in seminars, conferences,
congresses, symposiums; publication,
pedagogical or  scientific-research
activities

Qualification courses

Preparing and implementation of
qualification courses is done by facilities
accredited by Ministry of Health care.
There are nearly 200 facilities -
accredited for this type of courses — especially hospitals, medical institutions, medical
schools, doctors, etc.

Qualification courses must be approved by Ministry of Health care

Foreign nurses in Czech Republic

2006 — more than 2.000 nurses from abroad

Mostly from Slovakia, Ukraine, Belarus

Most hospitals have an entire lack of nurses — tendency to look for new nurses
abroad.

Currently only in Prague 500 nurses are missing.

The ProNurse project in United Kingdom, Andy Gibbs, Napier University.

The project offers nurses and students an important opportunity to learn another
language so that they can communicate better with patients and their colleagues. In
my opinion the project shows good vision as nurses as well as patients are becoming
mobile across national boundaries. Nurses will often move to a different country to
improve their economic circumstances. It is easy to understand why individual nurses
would do this, what is less easy to understand is why, when there is a shortage of
nurses across the world, the nurses that we do have are not given a better deal or
treated in a fairer way.

For example, earlier in this meeting | heard a University Professor describe the
benefits of elearning, saying that “whilst the baby is asleep, the nurse can study on
line”. | felt sympathy for the pressure on that person, who was a nurse, a student and
a mother. | wondered why we have such high expectations of individual nurses to
improve their situation by working and studying hard, maybe in a country that is not
their own. Somehow it seemed that it is the responsibility of individual nurses to
improve the situation. Of course this should not be the case. There are many things
which  Universities, Regulators and
employers can do to help. Universities
should give more recognition for the
learning that nurses do, they should give
them credit for what they have learned
and make higher education and higher
education qualifications more accessible
to nurses. Additionally universities can
play their part, together with nursing
associations, in helping nurses gain
autonomy. In too many cases a nurses
role is defined by what the doctor does,
many universities often perpetuate this
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by establishing doctors as experts in
nursing and not building capacity in the
teaching and learning of nursing
knowledge. In many countries regulators
seem to have difficulty interpreting
European regulations, making it complex
and difficult for nurses to advance their
I knowledge as they face bureaucratic
| hurdles linking  professional  and
academic qualifications. The learning
that nurses undertake should be focused
on the needs of patients and employers,
learning is easier when the topics are relevant and significant and nurses have a
great role to play in the reform of health care systems. Finally decent reward systems
for nurses and ethical employment approaches may reduce some difficulties caused
by nurse migration.
Napier University Edinburgh runs a number of BSc Professional Practice
programmes with partner institutions across Europe which help address some of
these issues. We can help many nurses for whom a degree is unattainable in their
own country gain a qualification that is practical, helpful and recognises their
learning. Not only that but usually it can be done more quickly and at less cost than in
the nurses own country.

Overview of the labour market in the healthcare sector and exploitation of the
four language courses in Germany, Steffi Karbe, EBG.

Labour market health sector

- Germany has 82 Mio inhabitance

- Today about 7,3 Millions of foreigners in Germany

- Increasing demand of people in the health care sector (since 1995 10%),
because of demographic development increasing process of population
ageing, demand of care assistants from foreign countries

- total: 710,224,000 people are Nurses

- 69,298,000 without completed vocational training

- 615,253,000 with completed vocational training

- 7,664,000 with certification from University

- total: 236,752,000 health care assistants

- 55,496,000 health care assistants without completed vocational training

- 153,753,000 with completed vocational training

- 12,414,000 doctors/ nurses without german citizenship

- most are from Greece, Poland -
and Austria

Exploitation of language courses

- Network of EBG

- Students of medical schools

- practice/ placement institutions

- Network of European Association
of Instituts for Vocational Training
(EVBB)

- Link at website

- Newsletter

-
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6. Jak skorzystaé z oferty kursow?

W Polsce mozna korzystac¢ z kurséw poprzez:

Samodzielng nauke z ptyta CD.

Dystrybucja od marca 2009 przez Wydawnictwo WSHE poprzez sie¢ ksiegarni
WSHE oraz ksiegarnie internetowg www.wydawnictwo.wshe.lodz.pl. Kazdy kurs
jezykowy jest publikowany osobno.

Kursy na platformie PUW. www.puw.pl

elearning - wsparcie nauczyciela. Poczatek kursu 02.03.2009

Czas trwania 16 tygodni. Rekrutacja uczestnikow kursu na platformie:
http://www.puw.pl/art.html?akcja=Jezyki%200bce

: i i ‘A
& english version jplatfurrna zdalnego nauczania '8 pokoj rekrutacji jpukc’lj studenta

o PLW studia kursy rekrutacia zapyta) rmedia e-learning

-

Strona ghéwna: Jezukiebce: Jezok angielzki dla piclegniarek™

Cena: 200 PLN
Data rozpoczecia:  02-03-2009
Data zakoriczenia: 21-06-2009
Czas trwania: 16 tygodni
Uwagi:  minimalna liczba uczestnikow
wynosi 15 osob

zarejestruj sie

L informacje ogolne
B ]szk angielski dla .................. I ....... g ................................................................................................................................................................

pielegniarek™ . . .

W ramach projektu migdzynarodowego PROFESSICMNAL NURSE - Developing an
Jgzyk hiszpanski dla English, German, Italian and Spanish Language Course for NURSES przygotowane
pielegniarek® zostaty kursy jezyvkowe dla pielegniarek. Projekt byt realizowany przez

miedzynarodowe konsorcjum, sktadajace sie z centrdw szkoleniowych, ofrodkdw

Igzyk niemiecki diz doradczo-szkoleniowych, a takze instytucji fwiadczacych ustugi edukacyine dla

piglegniarel® pielegniarek oraz stowarzyszed | instytucji Swiadoczacych ustugi medyczne.
Jezyk whoski dia Projekt jest odpowiedzig na potrzeby w zakresie ksztatcenia jezykowego w sektorze
piglegniarek* medycznym w zwigzku z rosnaca mobilnodcig pracownikdw zwigzang z otwarciem

granic i tatwym dostepem do rynkdw pracy w obrebie Europy.

cel kursu

Kurs pozwoli poznad jezyk docelowy na poziomie podstawowym (AL, AZY w
kontekscie najwazniejszych zagadnien praktycznych zwigzanych z pracy,
pielegniarkifpielegniarza.

Ponadto studenci WSHE bedg mogli korzysta¢ z kurséw online oraz ptyt CD jako
dodatkowych materiatéw podczas studidw.
Dalsze informacje o kursach: mpodogrocki@wshe.lodz.pl

[
L]
- ¢ Ten projekt jest realizowany przy wsparciu finansowym Komisji Europejskiej.
Edukacja i kultura Projekt lub publikacja odzwierciedlajg jedynie stanowisko ich autora i Komisja
Europejska nie ponosi odpowiedzialnosci za umieszczong w nich zawarto$¢

Leonardo da Vinci merytoryczna,
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